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INTEGROVANÁ POLITIKA SYSTÉMŮ  

MANAGEMENTU KVALITY, OCHRANY ŽIVOTNÍHO PROSTŘEDÍ  A  

BEZPEČNOSTI A OCHRANY ZDRAVÍ PŘI PRÁCI 

 
 Organizace BOMART spol. s.r.o. (dále jen BOMART) se celou řadu let úspěšně 
uplatňuje na trhu v oblasti projektové a inženýrské činnosti ve výstavbě se 
specializací na komplexní služby v projektování pozemních a inženýrských staveb 
jako jsou bytové a průmyslové výstavby. 
  Na základě dosavadních zkušeností z  podnikání se neustále zvyšují požadavky 
na trhu prací v oboru,  a to zejména na zvyšování kvality všech výstupů z organizace a 
také na neustálé dodržování všech zásad a požadavků BOZP a ochrany životního 
prostředí.  
 To se stalo hlavním podnětem pro rozhodnutí vedení organizace zavést a 
udržovat systémy managementu kvality, BOZP a EMS zakotvené v této politice, která 
vyjadřuje strategické záměry organizace na perspektivu nejbližších let: 
 K udržení si této pozice vedení organizace se rozhodlo stanovit následující 
politiku na perspektivu nejbližších let. 
 

 Prezentovat se jako komplexní dodavatel výše uvedených prací a činností při vytváření 
dobrých partnerských vztahů se zákazníky a dodavateli 

 Sledovat a naplňovat platné právní a jiné předpisy a potřeby organizace v oblasti 
kvality poskytovaných služeb, EMS a BOZP. 

 Pravidelně monitorovat a vyhodnocovat své činnosti s ohledem na kvalitu 
poskytovaných služeb a z hlediska ochrany životního prostředí a bezpečnosti a 
ochrany zdraví zaměstnanců. 

 Vytvářet podmínky pro stanovování a přezkoumávání cílů všech tří systémů. 

 Seznamovat prokazatelným způsobem všechny osoby řízené organizací s touto 
politikou a zajistit její dostupnost pro zainteresované strany. 

 Pravidelně tuto politiku přezkoumávat k zajištění její neustálé vhodnosti a přiměřenosti 
ve vztahu k organizaci. 

 V oblasti životního prostředí se věnovat ve svých projektech pozornost zejména na 
snižování znečišťování horninového prostředí, vod a ovzduší a prevenci v této oblasti 
při všech svých činnostech. 

 V oblasti bezpečnosti a ochrany zdraví při práci nahlížet na tuto činnost jako zákonem 
stanovenou povinnost mající celospolečenský význam. Zpracovaný registr rizik 
každoročně hodnotit a upřesňovat na základě vývoje úrazovosti a změn v činnosti 
organizace. 

 Přijmout závazek k prevenci úrazovosti a poškozování zdraví svých zaměstnanců při 
všech druzích činností a k neustálému zlepšování řízení výkonnosti organizace 
v oblasti BOZP. 

 

 Vedení organizace je přesvědčeno, že zavedením a uplatňováním 

všech zásad řízení systémů managementu  se zlepší postavení organizace 

na trhu v oblasti inženýrské a projektové činnosti. Plnění shora uvedených 

zásad a cílů povede k vyšší kvalitě uskutečněných zakázek, k vyšší 

efektivitě činností, zvýšenému uznávání kvality a spolehlivosti organizace.  

 

 V Praze 4 - Michli dne 1. 1. 2010                                   Ing. Martin ZÁVODNÝ 
                                                                                                         Ředitel 
 
 

 


